
 

 

 

 

 

ประกาศองคการบริหารสวนตําบลนางรอง 
เรื่อง  มาตรการการใชดุลยพินิจ และอํานาจหนาท่ีใหเปนไปตามหลักการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี 
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                  องคการบริหารสวนตําบลนางรอง มีหนาท่ีในการใหบริการสาธารณะ เพ่ือใหเกิดประโยชนสูงสุด   
แกประชาชน ตามพระราชบัญญัติองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. ๒๕๙๖ แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี14) พ.ศ.2562  
และพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๒ 
และหนาท่ีตามท่ีกฎหมายอ่ืนกําหนดไว ซ่ึงในการปฏิบัติหนาท่ีบริหารกิจการขององคการบริหารสวนตําบล ควบคุม 
ดูแล พนักงานองคการบริหารสวนตําบล  ลูกจางประจําและพนักงานจาง  ฝายบริหาร โดยนายกองคการบริหาร
สวนตําบลเปนผู กําหนดนโยบายการปฏิบัติงานใหเปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ ขอบังคับ  และมีปลัด
องคการบริหารสวนตําบลเปนผูบังคับบัญชาขาราชการ มีอํานาจในการสั่งการ อนุญาต อนุมัติ เพ่ือปฏิบัติงาน
ภายในหนวยงาน แตในการปฏิบัติหนาท่ีของฝายบริหารดวยการท่ีอํานาจทางปกครอง โดยเฉพาะในสวนท่ีกฎหมาย
กําหนดใหเปนการใชดุลยพินิจของผูมีอํานาจ  ในการตัดสินใจอนุญาต อนุมัติ  หรือมีคําสั่งในเรื่องนั้น อยาง
รอบคอบ มีขอบเขตและมีเหตุผลสนับสนุนการใชดุลยพินิจอยางเพียงพอ  

                   ดังนั้น เพ่ือใหเกิดความโปรงใสในการใชดุลยพินิจในการออกคําสั่ง อนุญาต อนุมัติ ในภารกิจ 
ขององคการบริหารสวนตําบลนางรอง เปนไปตามหลักธรรมาภิบาล จึงไดกําหนดมาตรการการใชดุลยพินิจของ
ฝายบริหารไวดังนี้ 
                 ๑.การใชดุลยพินิจของฝายบริหาร ตองเปนไปตามท่ีกฎหมายบัญญัติใหกระทําการอยางหนึ่ง 
อยางใดโดยอิสระ 
                 ๒.ข้ันตอนการใชดุลยพินิจตองประกอบเหตุผล ดังนี้ 

                        ๒.๑ ข้ันตอนแรก  ขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญ  ซ่ึงการวินิจฉัยขอเท็จจริงนั้นตองตรวจสอบ 
ขอเท็จจริงท่ีเกิดข้ึน จากพยานหลักฐานท่ีมีอยูเพียงพอตอการพิสูจนขอเท็จจริงวาไดเกิดข้ึนหรือไม 
                        ๒.๒ ข้ันตอนท่ีสอง ขอกฎหมายท่ีอางอิงประกอบขอเท็จจริงตาม (๒.๑) ท่ีเก่ียวของและเปน 
สาระสําคัญ 
                        ๒.๓ ข้ันตอนท่ีสาม ขอพิจารณาและขอสนับสนุน ซ่ึงผูใชดุลพินิจจะตองพิจารณาตัดสินใจวา 
กฎหมายไดกําหนดใหใชดุลยพินิจไดเพียงประการเดียว หรือหลายประการ ซ่ึงสามารถตัดสินใจใชอํานาจ หรือไมก็ได
หรือจะเลือกกระทําการอยางหนึ่งอยางใดก็ไดตามท่ีกฎหมายกําหนด 

                    จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยท่ัวกัน                                  

                      ประกาศ ณ วันท่ี 9 เมษายน  พ.ศ. 2562 

  
 
 

(นายกิจจา  เสาโร) 
  นายกองคการบริหารสวนตําบลนางรอง 
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